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PUNTS DE DEBAT.

1.  Etica en general.
2. Diferéncies de cultura i valors en la societat actual — en general.
3. Casos reals:
e Persones discapacitades que volen un bebé — Treballadora
social holandesa.
e Col-locar un client extern — Director america
e Nen sol — estudiant italia

PUNTS DE DISCUSSIO

Quina és la importancia de I'etica en el treball? — Reflexions o accions?
Es possible prendre el punt de vista (perspectiva) d'una altra persona?
Han de ser els liders persones ideals eticament?

Legalitat.

El treballador social educatiu — societat — client participant.

Limits.

Identitat professional.

NOUAWNER

PUNTS DE ACORD

1. Allo cultural es més similar que les diferencies en general.
2. Es necessari incrementar les diferéncies en la practica concreta.

CONCLUSIONS

1. L'etica €s una practica comunicativa i un discurs comunicatiu.

2. Es necessari estar alerta per a identificar diferencies de cultura i valors
en la practica concreta.

3. Codis i regles — si els tenim, €s necessari desenvolupar-los en la
institucid. Es un procés dinamic, flexibilitat.

4. Hauriem d’estar disposats a cérrer riscos i a acceptar les conseqiiéncies
de les nostres decisions.

5. Es necessari situar-se des del punt de vista de l'usuari per a
comprendre els valors i decidir on es pot marcar la linia.

OBJECTIUS

1. Reflexionar sobre I'estatus i el paper en la practica professional.
2. Solidaritat amb el participant, I'usuari, el nen, el client.

3. Conscienciacio de lleialtat i decidir cap a qui som lleials.

4, Responsabilitat professional i personal.

ACCIONS

1. Desenvolupar la conscienciacié sobre qiiestions etiques en la practica.
2. Desenvolupar metodes per a qualificar la comunicacié etica.
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3. Desenvolupar la responsabilitat.
4, Acceptar riscos i conseqiiencies.

Aquest projecte s'ha dut a terme amb el recolzament de la Comunitat Europea.

El contingut d'aquest projecte no reflecteix necessariament les opinions de la Comunitat Europea, ni
implica cap responsabilitat per part seva.
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