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La definicio de la missid és I'element clau a partir del qual es pot comengar
a parlar de qualitat.

Serem dins dels parametres de qualitat si som capagos d’actuar des dels
principis étics.

Punts de partida.

[ ]

Actuem des de la idea que la finalitat de Iaccid educativa és
I'autocapacitacié del subjecte per a la vida social. Per aixo, cal que les
nostres actuacions es dirigeixin envers la integracio social, amb l'objectiu
d’aconseguir la promocid i la participacié social activa de les persones,
grups i comunitats amb els quals treballem; que entenguin els seus drets i
assumeixin les seves responsabilitats.

Reconeixem I'ética com un element central de la practica professional, i
manifestem la necessitat de treballar a fi que I'ética orienti les accions
quotidianes de manera habitual.

Es la nostra obligacié definir un marc minim de valors de referéncia per a
la professio des del qual es pugui interpretar la realitat i es puguin definir
les caracteristiques de la practica: de queé som responsables i davant de
qui som responsables.

Entenem que la reflexié ética és una tasca permanent, de constant
activitat creativa.

Actuem amb un sentit positiu i constructiu a través de I'analisi de la
realitat. Es imprescindible identificar les possibilitats i els limits de cada
accio per tal de no crear ni crear-nos falses expectatives.

Considerem que és imprescindible un clar sentit d'autocritica sobre el rigor
técnic de les nostres actuacions, més enlla dels condicionants externs que
puguin determinar-les.

Partim d'una imatge de professional reflexiu, permanentment a les
escoltes, generador de coneixement; i rebutgem la imatge del professional
estatic, que només és consumidor de coneixement i que no afavoreix la
creacio de recursos de vida.

Es fa imprescindible la formacid permanent per tal de tractar els conflictes
etics: identificar les causes que els generen i les possibles vies
d'abordatge.

Es necessaria la flexibilitat per tal de poder afrontar la incertesa que
acompanya |actuacié professional.

Accions i compromisos.

Assumir individualment la necessitat d'incorporar principis étics i de
qualitat a la feina quotidiana de I'educador i 'educadora social.

Construir patrons, marcs de referéncia o guies per abordar els conflictes
étics en la practica quotidiana.

Continuar o iniciar processos participatius de creacid de codis deontologics
de I'educador i I'educadora social.

Promoure |'educacid social com a resposta valida a les necessitats socials,
actuals i emergents.

Articular el col-lectiu professional a través de la creacid d'organitzacions
representatives dels educadors i de les educadores socials.

Fomentar a través de les xarxes associatives un dialeg permanent amb la
societat per tal d'ajustar les expectatives mutues pel que fa a les respostes
necessaries a les problematiques socials.

Contribuir, des de les organitzacions representatives, al reconeixement de
la professid pel conjunt de la societat, per tal de millorar les condicions del
col-lectiu professional.

Donar dinamisme a la comunicacié entre les diferents organitzacions, per
tal de suscitar un esperit de cooperacio, i de poder confrontar les
condicions de la professio a les diferents parts del man.

Adoptar una posicié critica, de denuncia, davant les condicions que
vulneren els drets humans al mon, i promoure accions efectives per tal de
mobilitzar el teixit social.

Barcelona, 9 de juny de 2001.

*Sintesi de les conclusions dels grups de treball



